
Information / Beratung: 
 
Verwaltung: 
 

Gülden Celebi/ Verwaltungskraft 
 

Am Bahnhof 2; 55765 Birkenfeld 
Tel.: 06782/ 9885710 
E-Mail:  
verwaltung@febs-bildungsgesellschaft.de 
 
Standort Birkenfeld: 
 

Svitlana Stepanenko/ Jobcoach*in 
 

Am Bahnhof 2; 55765 Birkenfeld 
Tel. 06782/ 9885711 
E-Mail: 
svitlana.stepanenko@febs-bildungsgesellschaft.de 
 
Standort Idar-Oberstein: 
 

Svitlana Stepanenko/ Jobcoach*in 
 

Wilhelmstr. 25; 55743 Idar-Oberstein 
Tel. 06781/ 4573981 
E-Mail: 
svitlana.stepanenko@febs-bildungsgesellschaft.de 
 

Wegbeschreibung: 
 

Eine ausführliche Wegbeschreibung 
finden Sie auf unserer Homepage 
 

www.febs-bildungsgesellschaft.de 
 

 
 

Stand: 01.01.2026 

Die FEBS Bildungsgesellschaft mbH ist 
seit 1996 als Bildungsträger mit ver-
schiedenen Seminaren und Beratun-
gen im Rahmen der beruflichen Er-
wachsenenbildung an den Standorten 
Birkenfeld und Idar-Oberstein tätig. 
 
Das Angebot reicht von sozialpädago-
gischen Maßnahmen, Trainingsmaß-
nahmen und Projekten über Fachsemi-
nare und die Begleitung von Umschu-
lungen bis hin zu Vermittlungstätigkei-
ten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Förderaufruf 

„Jobcoach - Wege in Arbeit 
durch unterstützendes 

Coaching“ 
 
 

Projekt 
 

Jobcoach 
Nationalpark LK Birkenfeld 

 
 
 

wird gefördert durch 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Projektzeitraum 
 

01.01.2026 bis 30.06.2027 



Zielgruppe: 
 
Das Projekt richtet sich an Men-
schen im Leistungsbezug des SGB 
II mit Vermittlungshemmnissen wie 
Langzeitarbeitslosigkeit oder feh-
lender beruflicher Qualifizierung 
und arbeitsuchende geflüchtete 
Menschen im SGB II-
Leistungsbezug nach Beendigung 
ihrer Sprach- bzw. Integrations-
kurse. 
 
Zielsetzung: 
 
Übergeordnetes Ziel des Projekts 
ist die gezielte und bedarfsgerechte 
Unterstützung und Begleitung von 
Menschen, die bei der Integration in 
den ersten Arbeitsmarkt besonders 
hohe Hürden überwinden müssen. 
 
Setting: 
 
Die Unterstützung und Begleitung 
erfolgt im Einzelcoaching nach Zu-
weisung durch das Jobcenter Land-
kreis Birkenfeld. Die Betreuungster-
mine werden individuell vereinbart 
und richten sich inhaltlich nach dem 
jeweils individuellen Bedarf. Der 
fortlaufende Einstieg ist jederzeit 
möglich. 
 

Das Coaching beinhaltet fol-
gende Bausteine: 
 

Standortbestimmung 
 Erhebung der persönli-

chen und berufsrelevan-
ten Daten/ Kompetenz-
feststellung 

 Abklärung der Aktualität 
bzw. Anerkennung von 
Zertifikaten und Zeugnis-
sen 

 Aktivierung der Suche 
nach einer sozialversiche-
rungspflichtigen Beschäf-
tigung/ Planung der Ein-
gliederungsschritte 

 

Heranführung an den Arbeitsmarkt 
 Abgleich Anforderungs- und 

Bewerberpotenzial 
 Entwicklung von 

Selbstvermarktungs-
strategien 

 Erstellung marktgerechter Be-
werbungsunterlagen 

 Assistierte Bewerbungsbemü-
hungen 

 Praktikumsakquise 
 Betriebliche Erprobung 

zwecks Anbahnung eines so-
zialversicherungspflichtigen 
Arbeitsverhältnisses oder Eig-
nungsfeststellung 

 Lotsenfunktion: 
 

 
Unterstützung und Begleitung 
 
 Bei Kontakten zu örtli-

chen Behörden, Kinder-
gärten, Schulen, Kinder-
tagespflege 

 Bei Kontakten zu sozia-
len Migrationsbera-
tungsdiensten 

 Bei der Wohnungssuche 
 Bei lebenspraktischen 

Problemstellungen 
 Bei der Erarbeitung ge-

eigneter Weiterbildungs-
möglichkeiten sowie der 
Erörterung geeigneter 
Fördermöglichkeiten 

 Bei der Suche nach wei-
terführenden berufsbe-
gleitenden Sprachkur-
sen 

 

Sie haben Interesse? 
 
Dann nehmen Sie Kontakt mit uns 
auf oder sprechen Sie mit Ihrem/ 
Ihrer Ansprechpartner*in des Job-
center Landkreis Birkenfeld. 
 
Die Kontaktdaten finden Sie umseitig. 


